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EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotarare privind infiintarea Serviciului voluntar pentru situatii de urgenta
al comunei IVESTI, judetul Vaslui

Domnilor si doamnelor consilieri,

Potrivit prevederilor art. 1 din Ordonanta Guvernului nr. 88/2001 privind
infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor publice comunitare pentru situatii de
urgenta si prevederilor Ordinului Ministrului Afacerilor Interne nr. 96/14.06.2016 pentru
aprobarea Criteriilor de performanta privind constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor
voluntare si a serviciilor private pentru situatii de urgenta, serviciul voluntar pentru
situatii de urgenta se constituie in subordinea consiliului local.

Serviciul public comunitar pentru situatii de urgenta se infiinteaza ca structura
specializata in domeniul apararii impotriva incendiilor si al protectiei civile.

In conformitate cu prevederile legale, serviciile de urgenta sunt servicii profesioniste
si voluntare. Serviciile de urgenta profesioniste se constituie in fiecare judet ca servicii
publice deconcentrate in subordinea Inspectoratului General pentru Situatii de Urgenta iar
serviciile de urgenta voluntare se constituie ca servicii publice descentralizate in
subordinea consiliilor locale.

Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta are ca scopuri principale: apararea
vietii, bunurilor si mediului impotriva incendiilor si dezastrelor, precum si realizarea
masurilor de protectie civila si asigura indeplinirea atributiilor specifice de protectie civila,
de prevenire si stingere a incendiilor, precum si de gestionare a situatiilor de urgent3,
potrivit competentelor stabilite prin actele normative in vigoare.

Activitatea serviciului voluntar pentru situatii de urgenta este coordonata de primar.

Serviciile voluntare si serviciile private se clasifica dupa cum urmeaza:

a) categoria I (C1) - formate dintr-un sef serviciu, compartiment pentru prevenire
sau  specialisti ~ pentru  prevenire si  cel putin o echipa  specializata;

b) categoria a Il - a (C2) - formate dintr-un sef serviciu, compartiment pentru
prevenire, una sau mai multe formatii de interventie, compusa/compuse din cel putin doua
grupe de interventie care incadreaza autospeciale de stingere cu apa si spuma si echipe
specializate.

La nivelul comunei Ivesti, trebuie infiintat serviciu de categoria |. Structura,
organigrama si regulamentul de organizare si functionare a serviciului voluntar pentru



situatii de urgenta al comunei Ivesti, sunt prezentate in anexele nr.1,2 si 3 la proiectul de
hotarare.

Pentru a putea functiona serviciul voluntar pentru situatii de urgenta trebuie sa
obtina un aviz de infiintare care se emite de citre Inspectoratul judetean Vaslui.

Pentru emiterea avizului de infiintare a serviciului voluntar se depun la Inspectoratul
judetean Vaslui, urmatoarele documente:

» cerere pentru emiterea avizului;

opis cu documentele depuse;

VoV

hotdrarea consiliului local privind infiintarea serviciului voluntar:;
organigrama serviciului voluntar

regulamentul de organizare si functionare;

contractele individuale de munca ale personalului angajat;

YV VYV

contractele de voluntariat ale personalului;
planul de interventie al institutiei,
documente care atesta calificarea sau competentele profesionale

AT T4

specifice;
» tabel cu materialele si tehnica de interventie, existente in dotare:;
» documente care atesta detinerea, in baza unui titlu valabil, a
dotarii serviciului voluntar

Avand in vedere rolul important al Serviciului voluntar pentru situatii de urgenta, vi
rog sa aprobati proiectul de hotarare in forma prezentata.

mai 2018

PRIMAR,
NISTOR DUMITRACHE



R OMANTIA
JUDETUL VASLUI- COMUNA IVESTI
CONSILIUL LOCAL

Cod postal - 737320 - IVESTI - Telefon 0235/428697; Telefon/fax : 0235/428586
E-mail : primaria_ivesti@yahoo.com

PROIECT
HOTARAREA Nr.

privind infiintarea Serviciului voluntar pentru situatii de urgenta
al comunei Ivesti, judetul Vaslui

Avand in vedere expunerea de motive a primarului comunei Ivesti cu privire la
proiectul de hotarare, rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local si raportul
compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei
Ivesti;

in conformitate cu prevederile :

- art. 10, lit. ,b” din Legea nr. 481/08.11.2004 privind protectia civild, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- art. 13, litera “d” si art. 14, lit. ,i”, din Legea nr. 307 din 12 iulie 2006, privind apararea
Impotriva incendiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

- art. 5, art.6 si art.7 din Ordonanta Guvernului nr. 88/2001 privind infiintarea,
organizarea si functionarea serviciilor publice comunitare pentru situatii de urgents, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinului Ministrului Afacerilor Interne nr. 96/14.06.2016 pentru aprobarea
Criteriilor de performanta privind constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a
serviciilor private pentru situatii de urgenta;

In temeiul art. 36, alin. (2), lit."d”, alin.(6), lit."a”, punctul 8, ale art.45, alin.(1) si ale
art. 115, alin.(1), litera ,b” din Legea nr. 215/2001 privind administratia publicd local,
republlicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

Consiliul local al comunei Ivesti, judetul Vaslui;

HOTARASTE:

Art.1 - Se aproba infiintarea Serviciului voluntar pentru situatii de urgenta al comunei
Ivesti, de categoria I, in subordinea Consiliului local al comunei Ivesti, judetul Vaslui.

Art.2 - Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta al comunei Ivesti, judetul Vaslui
este condus de 1 (unu) sef serviciu, profesionist in domeniu.

Art.3 - Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta al comunei Ivesti, judetul Vaslui
este incadrat cu un numar de 12 persoane, din care 1 angajat si 11 voluntari, si are structura
prevazuta in anexa nr.1 care face parte integranta din prezenta hotarare.



Art.4. - Se aproba organigrama Serviciului voluntar pentru situatii de urgenta al
comunei Ivesti, conform anexei nr.2 care farte integranta din prezenta hotarare.

Art.5. - Se aproba Regulamentul de organizare si functionare al Serviciului voluntar
pentru situatii de urgenta al comunei Ivesti, conform anexei nr.3 care face parte integranta din
prezenta hotarare.

Art.6 - Componenta nominala a membrilor Serviciului voluntar pentru situatii de
urgentd al comunei Ivesti, judetul Vaslui, dotarea echipei specializate pentru interventie in caz
de incendiu, precum si a celor 3(trei) echipe specializate, se va face prin dispoziia primarului
comunei Ivesti, judetul Vaslui, urméand a fi trimisa spre avizare Inspectoratului pentru Situatii
de Urgenta ,Podul Inalt”, al judetului Vaslui.

Art.7. - Prezenta hotarare intra in vigoare la data aducerii la cunostin{a publici. Pe
aceeasi data, Hotararea Consiliului Local nr. 20/08.08.2008 privind reorganizarea Serviciului
voluntar pentru situatii de urgenta al comunei Ivesti, se abroga.

Art.8. - Primarul comunei IVESTI, judetul Vaslui va asigura aducerea la indeplinire a
prevederilor prezentei hotarari.

IVESTI, __mai 2018

INITIATOR- PRIMAR,
NISTOR DUMITRACHE

A

AVIZEZ FAVORABIL
SECRETARUL COMUNEI IVESTI
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AVIZAT APROBAT
INSPECTOR SEF PRESEDINTE C.L.S.U.
COLONEL, PRIMAR,

BLAGOCI GHEORGHE NISTOR DUMITRACHE

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A SERVICIULUI VOLUNTAR
PENTRU SITUATII DE URGENTA AL COMUNEI IVESTI

CAP. 1 DISPOZITII GENERALE

Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta al comunei Ivesti se constituie in
conformitate cu urmatoarelor prevederi legale :

- art. 10, lit. ,b” din Legea nr. 481/08.11.2004 privind protectia civila, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

- art. 13, litera “d” si art. 14, lit. ,i", din Legea nr. 307 din 12 iulie 2006, privind
apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locald, cu completarile si
modificarile ulterioare.

- art. 5, art.6 si art.7 din Ordonanta Guvernului nr. 88/2001 privind infiintarea,
organizarea si functionarea serviciilor publice comunitare pentru situatii de urgenta, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul Ministrului Afacerilor Interne nr. 96/14.06.2016 pentru aprobarea
Criteriilor de performanta privind constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor voluntare
sia serviciilor private pentru situatii de urgenta.

Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta, functic de schema cu riscurile
teritoriale din unitatea administrativ-teritoriald, intocmita de 1.S.U. ,PODUL INALT” si
aprobata de prefectul judetului Vaslui, 1isi indeplineste atributiile legale in limitele
sectorului stabilit, pe raza comunei Ivesti , pune in aplicare planurile de interventie
functie de riscurile identificate in zona sa de responsabilitate, astfel: incendii, inundatii,
fenomene meteo periculoase, cutremure, alte calamitati naturale.



CAP.2 ORGANIZAREA SI ATRIBUTIILE SERVICIULUI VOLUNTAR
2.1 Conducerea si structura organizatorica

Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta al comunei Ivesti este condus de seful
serviciului, profesionist in domeniu, avand in componentd, in mod obligatoriu,
urmatoarele structuri :

- 1 (unu) compartiment pentru prevenire;

- 1 (unu) formatie de interventie cu 3( trei) echipe specializate in domeniul

interventie in caz de incendiu, instiintare-alarmare si evacuare- inundatii .

Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta se incadreaza cu personal angajat si
voluntar avand aptitudini fizice, psihice si profesionale adecvate functiei, iar personalul
voluntar va avea atestarea si calificarea necesard, conform reglementarilor in vigoare.

2.2 Atributiile Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta sunt
urmatoarele:

a. desfasurarea activitatii de informare si instruire privind cunoasterea si
respectarea regulilor si masurilor de aparare impotriva incendiilor;

b. verificdA modul de aplicare a normelor, reglementarilor tehnice si dispozitiilor
care privesc apararea impotriva incendiilor, in domeniul de competenta;

c. asigura interventia pentru stingerea incendiilor, salvarea, acordarea primului
ajutor si protectia persoanelor, a animalelor si bunurilor periclitate de incendii sau in alte
situatii de urgenta;

2.3.Atributiile compartimentului de prevenire:

- supravegherea instalatiilor de semnalizare, alarmare in caz de incendiu si a
zonelor cu risc ridicat de incendiu, precum si actionarea in situatii de urgenta la incendiu
a instalatiilor, aparatelor, stingatoarelor si a altor mijloace initiale de interventie;

- executarea de controale tehnice de prevenire a incendiilor la institutiile
subordonate primariei la constructiile si instalatiile tehnologice apartinand domeniului
public si privat, precum si la gospodariile din localitate;

- desfasoara activitagi specifice de instruire privind cunoasterea si respectarea
masurilor de prevenire a incendiilor la gospodariile cetatenesti, precum si a modului de
comportare si actiune in cazul producerii unui incendiu;

- desfasoara activitati specifice de instruire a populatiei privind pericolele
potentiale si modul de comportare in situatii de urgenta;

- verifica existenta planului de interventii la obiectivele si institutiile de pe raza
localitatii precum si conditiile ca acestea sa fie operationale in orice moment;

- sprijind grupa de interventie n actiunile acesteia de lichidare a starilor de
pericol;

- propun includerea in bugetele proprii a fondurilor necesare organizarii activitatii
de aparare impotriva incendiilor, dotarii cu mijloace tehnice pentru apararea impotriva
incendiilor si echipamente de protectie specifice;

Constatarile rezultate in urma controalelor si verificarilor din teren vor face
subiectul unei informari la nivelul Consiliului Local si al primarului in vederea stabilirii
masurilor ce se impun .



4. Atributiile formatiei de interventie/echipelor specializate

- executa activitatile de instruire de specialitate a personalului voluntar;

- executa activitdtile de culegere, centralizare si analizd a datelor despre urmarile
situatiilor de urgenta;

- studiaza particularitatile institutiilor si operatorilor economici din sectorul de
competenta al serviciului;

- asigura madsurilor igienico-sanitare si antiepidemice in cazul aparitiei unor
epidemii de boli infectioase, realizind masuri sanitar-veterinare, antiepizootice
si antifitotoxice;

- asigura transportul materialelor si hranei in caz de situatii de urgenta;

- sprijina grupa de interventie in actiunile acesteia de lichidare a starilor de
pericol;

- participa alaturi de grupa de interventie la inlaturarea efectelor negative ale
dezastrelor;

CAP.3 ATRIBUTIILE PERSONALULUI DIN STRUCTURA SERVICIULUI VOLUNTAR

1. Atributiile sefului de serviciu

Seful serviciului voluntar pentru situatii de urgenta raspunde de indeplinirea
Intocmai a atributiunilor legale ce revin serviciului, de instruirea acestuia si ridicarea
continud a capacitdtii sale de actiune, de mentinere a unei discipline ferme in randul
personalului. Lui i se subordoneaza intreg personalul serviciului. Prin activitatea
desfagurata, trebuie sa contribuie activ la aplicarea in practica a principiului apararii
impotriva dezastrelor in zona de responsabilitate a serviciului voluntar pentru situatii de
urgenta, astfel:

a. organizeaza si conduce nemijlocit instruirea de specialitate a serviciului intocmind
in acest scop programul lunar si urmareste executarea lui de intreg personalul
serviciului, executa instruirea metodica a sefului formatiei de interventie;

b. organizeaza activitatea pentru prevenirea incendiilor pe care o desfiasoara grupa
sau compatimentul, dupa caz, in care scop:

o pregateste personalul care executa activitatea de prevenire;

o controleaza personal modul de respectare a normelor de p.s.i. precum si de
comportare la dezastre si acfioneaza pentru inlaturarea operativa a oricaror
incalcari;

o desfasoara activitati instructiv-educative in randul personalului care se
incadreaza in munca si sprijind pe sefii formatiilor de lucru in instruireca
personalului de la locurile de munca;

o face propuneri conducerii institutiei cu privire la incardarea cu personal a
serviciului, urmarind respectarea criteriilor prevazute de lege

c. organizeaza interventia serviciului - formatiei de interventie, pentru stingerea
incendiilor i inldaturarea efectelor negative ale calamintatilor naturale si
catastrofelor, precum si salvarea si acordarea primului ajutor persoanelor, in care
scop:



@]

O

intocmeste, cu sprijinul  specialistilor, documentele de organizare,
desfagurare si conducere a activitagii Serviciului Voluntar pentru Situatii de
Urgenta privind interventia formatiei;

pregateste personalul formatiei pentru interventie pentru executarea de
exercitii si aplicatii pe timp de zi si de noapte, atat cu fortele si mijloacele
proprii cat si in cooperare cu alte servicii;

controleaza si ia madsuri pentru ca toate masinile, utilajele, accesoriile,
echipamentul de protectie si instalatile de stingere din dotarea serviciului,
precum si instalatiile de alarmare si de stingere sa fie in permanenta stare de
utilizare;

organizeaza alarmarea in caz de dezastre a serviciior cu care este stabilitd
cooperarea;

conduce formatia n actiunile de interventie pentru stingerea incendiilor si
Inlaturarea efectelor calamitatilor naturale si catastrofelor;

urmareste asigurarea permanentei la sediul serviciului ;

d. face propuneri privind imbunatatirea continua a incadrarii serviciului cu voluntari;

e. intocmeste si actualizeaza documentele operative ale serviciului, asigura pastrarea
si mentinerea corespunzatoare a bunurilor din inzestrarea acestuia si a sediului,
asigura ordinea si disciplina, face propuneri de recompensare si sanctionare a
personalului serviciului.

2. ATRIBUTIILE SEFULUI DE COMPARTIMENT DE PREVENIRE

Specialistul de prevenire este subordonat nemijlocit sefului Serviciului Voluntar
pentru Situati de Urgenta, pe linia indeplinirii atributiunilor de serviciu revenindu-i
urmatoarele sarcini:

O

O

participa la programul de pregatire al Serviciului Voluntar pentru Situatii de
Urgenta;

desfasoara activitati de prevenire, indrumare si control la obiectivele din
sectorul de competenta in vederea prevenirii situatiilor de urgenta;

executa controale de prevenire la obiectivele repartizate din sectorul de
competenta (gospodariile populatiei, operatorii economici din subordinea
consiliului local si institutiile publice din sectorul de competentd) in
conformitate cu prevederile legii, scriind in caietele de control neregulile
constatate;

participa la toate formele de pregatire si activitatile planificate in domeniul
prevenirii situatiilor de urgenta;

aduce la cunostiinta sefului serviciului starile de pericol sau situatiile
dosebite din teren;

participa la inlaturarea operativa, pe timpul controlului, a starilor de pericol
constatate, a cauzelor potentiale de incendiu precum si a altor stari potential
generatoare de situatii de urgenta;

indeplineste orice alte sarcini trasate de seful serviciului.

3. Atributiile sefului echipei de interventie



Seful echipei de interventie este subordonat nemijlocit sefului Serviciului Voluntar
pentru Situatii de Urgenta, pe linia indeplinirii atributiunilor de serviciu revenindu-i
urmatoarele sarcini:

o}

O

executa nemijlocit instruirea de specialitate in cadrul programului lunar, a
personalului voluntar din echipa;

conduce echipa si participa efectiv la actiunile de stingere a incendiilor, de
salvare a persoanelor si bunurilor materiale si de inliturare a urmarilor
calamitatilor naturale si dezastrelor

asigura Intretinerea in stare de functionare a mijloacelor tehnice de
interventie, accesoriilor, echipamentului de protectie din dotarea echipei;
mentine permanent legatura cu sediul serviciului pe timpul executarii unor
activitati cu echipa in obiective;

Indeplineste orice alte sarcini trasate de seful serviciului;

4. Atributiile sefului echipei specializate

O

verifica la intrarea in serviciu, prezenta personalului angajat, capacitatea lor
de a-si indeplini sarcinile ce le revin, starea de functionare a mijloacelor
tehnice de interventie, existenta documentelor conform opisului si ia masuri
pentru completarea grupei in schimbul respectiv cu personal voluntar;
executa nemijlocit instruirea de specialitate in cadrul programului lunar, a
personalului civil din grupa;

asigura culegerea, centralizarea si analiza datelor despre urmarile situatiilor
de urgenta; _

prezinta iIn mod oportun propuneri sefului serviciului in vederea luarii
deciziilor de interventie si protectie, respectiv de inlaturare a urmadrilor
situatiilor de urgenta;

studiaza particularitatile institutiilor si operatorilor economici din sectorul
de competenta al serviciului si propune masuri concrete de protectie a
personalului si bunurilor materiale in cazul unor situatii de urgenta;

asigura madsuri igienico-sanitare si antiepidemice in cazul aparitiei unor
epidemii de boli infectioase, realizand masuri sanitar-veterinare,
antiepizootice si antifitotoxice;

asigura transportul materialelor si hranei In caz de situatii de urgenta;
mentine permanent legatura cu seful serviciului si cu echipa proprie care
actioneaza Tn cazul unei situatii de urgenta;

ia toate masurile urgente de protecfie care se impun si despre care
raporteaza imediat sefului serviciului;

cunoaste 1In permanen{a situatia evacuarii persoanelor si bunurilor
materiale;

indeplineste orice alte sarcini trasate de seful serviciului;

executd repunerea rapida in stare de functionare la intreaga capacitate a
mijloacelor tehnice de stingere utilizate la incendii sau la alte actiuni de
lichidare a dezastrelor;

se preocupa de cunoasterea temeinicd a sectorului de competentad atribuit
serviciului (drumuri si cai de acces, surse de apa si locuri de amplasare a



tehnicii, la obiectivele si la localitatile proprii cat si la cele cu care s-au
incheiat conventi sau contracte);
o indeplineste orice alte sarcini trasate de seful serviciului

CAP. 4. GESTIONAREA PATRIMONIULUI SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU SITUATII
DE URGENTA

Conform prevederilor art. 35 alin.1 din Legea 307/2006, finantarea cheltuielilor
curente si de capital aferente activititilor serviciului voluntar pentru situatii de urgenta
se asigurd din bugetul local al comunei Ivesti .

Gestionarea patrimoniului serviciului este asigurata de catre seful serviciului,
Incarcand prin fise de gestiune si responsabilitati, personalul serviciului.

Pentru realizarea si mentinerea unei capacitati de raspuns optime, dotarea
serviciului voluntar trebuie sa asigure:

a) acoperirea riscurilor potentiale din sectorul de competenta, atat din punct de vedere
preventiv, cat si din punct de vedere operational;

b) executarea oportund a misiunilor si operatiunilor specifice;

¢) corelarea performantelor tehnice ale mijloacelor de interventie cu specificul si gradul
de dificultate ale situatiei de urgents, in vederea exploatdrii cu eficientd maxima a
acestora;

d) crearea conditiilor necesare pentru pregatirea si antrenamentul personalului.

Pentru asigurarea bunei functionari, Serviciului Voluntar pentru Situatii de
Urgenta al comunei Ivesti va avea in administrare

- sediu §i spafiu de adapostire a tehnicii de interventie si a materialelor din

dotare;

- sala de pregatire si instruire a personalului.

- magazie si alte spatii necesare functionarii serviciului.

- utilaje de interventie necesare indeplinirii atributiilor.

- mijloace de anuntare, alarmare, alertare si conducere a interventiei.

- mijloace si utilaje pentru executarea prestarilor de servicii.

- mijloace si echipament de protectie si de lucru.

- substante si echipamente de protectie specifice care se pun la dispozitia fortelor

de interventie chemate in sprijin.

- mijloace initiale de stingere si alte materiale (scari, galeti, topoare, cazmale,

maturi, echipamente pentru hidranti stradali ).

- carburanti si lubrifianti.

In functie de necesitati, dotarea se completaza cu alte categorii de bunuri materiale
necesare indeplinirii atributiilor serviciului voluntar pentru situatii de urgenta.

Potrivit art.2 din H.G. nr.160/2007, cheltuielile pentru acordareca uniformei,
insemnelor distinctive si a echipamentului de protectie se asigura de citre Consiliul Local
al comunei Ivesti, in conditiile prevazute de lege.

Personalul din serviciul voluntar pentru situatii de urgenta are dreptul la uniforma,
echipament de protectie si insemne distinctive, pe care le poarta in timpul executirii
serviciului. Uniforma poate fi purtata si in timpul deplasarilor in interes de serviciu, la



festivitatile si manifestarile oficiale, precum si in orice alte ocazii, din dispozitia sefului
serviciului voluntar pentru situatii de urgenta.

Personalul serviciului voluntar pentru situatii de urgenta are obligatia si intretina
In stare corespunzatoare uniforma, echipamentul de protectie si insemnele distinctive, sa
cunoasca si sa respecte regulile privind portul acestora.

In cazul deteriorarii sau al distrugerii, partiale ori totale, in timpul si in exercitarea
atributiilor de serviciu, a uniformei, a echipamentului sau a insemnelor distinctive,
consiliul local al comunei Ivesti este obligat sa acorde o noud uniforma sau, dupa caz,
echipament ori insemne distinctive.

Se interzic modificarea uniformei, echipamentului de protectie si a insemnelor
distinctive, precum si portul acestora cu alte articole de imbracaminte sau incaltaminte
care nu sunt cuprinse in H.G.160/2007.

CAP.5 DISPOZITII FINALE

Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta se infiinfeaza cu scopul
preintampinarii, reducerii sau eliminarii riscurilor de producerea a situatiilor de urgenta
si a consecintelor acestora, a protectiei populatiei, mediului, a bunurilor si valorilor.

Se instituie obligativitatea cunoasterii si aplicarii prevederilor prezentului
regulament de catre Intre intreg personalul serviciului voluntar, iar cu ducerea la
indeplinire a obligatiilor prevazute in prezentul regulament se insdrcineaza personalul
nominalizat.

Regulamentul de organizare si functionare a Serviciului Voluntar pentru Situatii de
Urgenta se aproba de catre Consiliul Local al al comunei Ivesti .

Echipamentele, substantele, accesoriile si celelalte mijloace de aparare impotriva
incendiilor trebuie sa indeplineasca conditiile tehnice de calitate si de performanta
prevdzute de regulamentele in vigoare. Cheltuielile ocazionate de stingerea incendiilor la
bunurile aparfinand domeniului public si privat al statului, la bunurile personale ale
cetatenilor, precum si la cele apartinand asociatiilor non-profit sau organizatiile cu
caracter cultural, politic, religios, sportiv sau umanitar, constituite potrivit legii, se
suporta de Consiliul Local in raza caruia s-a produs incendiul ( sau Inspectoratul pentru
Situatii de Urgenta ,Podul Inalt” al judetului Vaslui, daca legea nu prevede altfel).

Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta al comunei Ivesti
stabileste un sector de competent{da constituit din unitatea administrativ teritoriala a
comunei Ivesti, astfel incat sa se asigure Indeplinirea atributiilor legale si prestarea
serviciilor stabilite Tn limitele sectorului respectiv si sa fie capabil sa puna in aplicare
planurile de interventie existente la nivelul localitatii.

In situatia incheierii de contracte sau conventii pentru activititi de aparare
impotriva incendiilor, valoarea timpului de raspuns al Serviciului Voluntar pentru Situatii
de Urgenta se va stabili de comun acord intre partile semnatare, urmarindu-se sa nu se
diminueze nivelul de protectie impotriva incendiilor in constructiile si instalatiile proprii
agentilor economici sau institutiilor de pe raza unitatii administrativ teritoriale,
nedepasindu-se valoarea prevazuta in Criteriile de performanta emise prin Ordinul 96/14
iunie 2016.



Interventia pentru stingerea incendiilor trebuie asigurata cu cel putin un mijloc
mobil in orice zona a localitatii cuprinsa in limitele sectorului respectiv.

Sectorul de competentd va avea o suprafata astfel determinata incat Serviciul
Voluntar pentru Situatii de Urgenta s3 poata interveni intr-un timp de max. 30 minute in
cea mai indepartata zona locuita a acestuia.

Timpul de raspuns al formatiei de interventie al Serviciului Voluntar pentru
Situatii de Urgenta va fi de max. 10 minute la institutiile cu sali aglomerate sau cu
incaperi cu aglomerari de persoane, 20 de minute la agenti economici de interes local cu
risc ridicat de incendiu, precum si la constructiile care apartin patrimoniului national si
care prezinta risc de incendiu.

Pe baza hotararii consiliului local si in condiiile prevazute de lege, Serviciul
Voluntar pentru Situatii de Urgenta al comunei Ivesti, poate presta, contra cost, citre
orice persoana fizica sau juridica, fara a afecta indeplinirea atributiilor, unele servicii cum
sunt:

a) supravegherea masurilor de aparare impotriva incendiilor la targuri, expozitii,
manifestari cultural-sportive, activitati de filmare si altele asemenea;

b) transport de apa, evacuarea apei din subsolurile cladirilor sau din fantani;

c) limitarea, colectarea sau indepartarea unor produse poluante;

d) efectuarea de lucrari la inaltime;

e) transport de apa.

Costurile pentru prestarile de servicii efectuate sunt stabilite prin hotarare a
Consiliului Local, iar sumele incasate se constituie ca venituri ale bugetului local.

Drepturile, compensatiile, despagubirile, recompensele si sanctiunile sunt cele
prevazute in Hotararea de Guvern nr.1579/08.12.2005 privind statutul personalului
voluntar din Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta.

Intrarea in vigoare a regulamentului de organizare si functionare a Serviciului
Voluntar pentru Situatii de Urgenta se face incepand cu data de 01.06.2018.

INITIATOR- PRIMAR,
NISTOR DUMITRACHE

AVIZEZ FAVORABIL,
SECRETARUL COMUNEI IVESTI
BEJAN MIRCEA
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1. VENITURL

EXPUNERE DE MOTIVE

bugetar pe anul 2017

Cod postal - 737320 - IVESTI - Telefon 0235/428697; Telefon/fax : 0235/428586
E-mail : primaria_ivesti@yahoo.com

la proiectul de hotdrare privind aprobarea contului de incheiere a exercitiului

I. Veniturile bugetului local pe anul 2017 au fost planificate in suma de
4.125.500 lei i s-au realizat pana la data de 31.12.2017 in suma de 3.254.580 lei,
procentul de realizare este de 79 %,dupa urmeaza:

I. BUGETUL LOCAL

Nr. | Denumire capitol B{igét_ | Plan anual Realizat la %
| Crt. _ _ initial 2017 | 31.12.2017 | 31.12.2017
' 1. | Impozit cladiri pers.fizice 22.000 22.000 19.929 |91
2. [ Impozit cladiri persjuridice | 7.000 16800 | 17.093 | 102
3. [Impozitpeterenintrav. | 65000 | 65000 | 63416 | 98 |
4. | Impozit pe teren persjuridice 2000 | 3000 | 3297 [110 |
L5 [mpozit pe teren extravilan 103.000 | 103.000 | 102.217 |99 |
6. | Impozitul pe mijloace de | ; :
| transport persoane fizice 41.000 | 43.000 44562 | 104
7. | Impozitul pe mijlocace de i | .
transport persoane juridice 3.000 3.000 | 3.292 | 110
8. | Alte impozite si taxe 17.000 | 17.000 13035 | 77
9. [Amenzi 139.000 | 39.000 | 35937 |92
10. | Venituri din concesiuni__ 36000 | 41900 | 44998 | 107
| 11. | Taxeextrajudiciare de timbru | 2.000 | 2,000 | 81 |4
12. | Alte venituri din prestari servicii 40.000 40.000 43.382 108
13. | Impozitul pe veniturile din
transferul proprietatilor ;
imobiliare din patrimoniul '
personal 3.000 3.000 5.197 173 |
14. | Taxe judiciare de timbru si 146
__|altetaxedetimbru
15. | Cote defalcate din impozit pe ;
venit 120.000 136.300 136.322 | 100
16. | Sume alocate de Cons.jud. pentru | | _
| echilibrare - ) 309.000 354.500 | 354449 | 100




17. | Sume defalcate din T.V.A. pentru :
. | invatamant, asistenta sociala 1.979.000 | 1.956.000 | 1.629.961 | 83
18. | Sume defalcate din T.V.A. pentru | ] B i
echilibrare 682.000 682.000 682.000 100
19. | Taxe si tarife pentru eliberarea .
de licente si autorizatii de
functionare ) - - | -
Subventii total din care: 448.000 | 598.000 | 55265 |73
20. | Subventii pentru acordarea 7
ajutorului pentru incalzirea
| locuintei culemne ~40.000 ~ 40.000 18.596 46
. 21. | Subventii din bugetul de stat T _|
privind finantarea progra- |
melor nationale de dezvoltare 358.000 358.000 0
locala
22. | Subventii din bugetul de stat 50.000 50.000 36.669 73
: pentru finantarea sanatatii
23. | Sume alocate din bugetul
ANCPI pentru finantarea
lucrarilor de inregistrare siste-
matica din cadrul programului
national de cadastru si carte
(funciara | 0 | 150000 | 0 |-
Total venituri 3.918.000 | 4.125.500 | 3.254.! '580 |79
2. CHELTUIELl - — S — e —— —
Nr.| Denumirea indicatorilor , Buget ini- Plan anual | ‘Realizat la % |
| ertd tial 2017 | 31.12.2017 | 31.12.2017
1. | 51.02 Autorit. publice din care: 728.000 | 717.200 695.725 97
a) cheltuielide personal 543.000 537.800 537.356 99
b)bunuri si servicii din care : 160.000 | 164.400 157.139 96
- furnituri de birou 10 000 9.000 8.720 _
- materiale pentru curatcme 1.000 600 0 |
- incalzit,iluminat si for;a motrica ?0.00U 30.000 29.835 |
- carburanti si lubrifianti 6.000 6.000 6.000
- posta,telecomunicatii,radio,tv. [ 30.000 25.400 24.658
internet e pcrvee e -
- alte bunuri si servicii pentx u :
intretinere si functionare 32.000 | 32400 32151
_-reparatii curente 0 13.000 12.985
“-alte obiecte de inventar 7.000 2.000 2.000
- deplasari 10.000 15.000 11.800
| -carti,publicatii si materiale 2.000 1.000 0
': documentare | -
- pregatire profesionala ! -_
- alte cheltuieli cu bunuri sl servicii | 130.000 30.000 28.990 '
c)cheltuieli de capital- din care : 1 25.000 15.000 14.700 ’




67.02 Cultura din care:

208.000

]7 - reparatii capitale sediu primarie| 0 10.000 9.800 N
' - proiect tehnic si constructie 20.000 0 0
| garaj 5.000 5.000 4.900
- achizitionat laptop |
d) plati efectuate in anii 0 0 -13.470
precedentisi recuperate in anul
curent ,
2 | Fonduri de rezerva bugetara la 30.000 0 e )
dispozitia consiliului local g
|
' 3 | 61.02 Ordine publica si siguranta | 37.000 27.550 26.918 98
nationala, din care: | ' B _
' a) chelt.de personal 27.000 22.550 22.423 98
b) bunuri si servicii 10.000 5.000 4.495 90
- alte bunuri i servicii pentru 400 400 395
intretinere si functionare - _ _ )
- alte obiecte de inventar 8.300 3.300 3.150
- deplasari 300 300 0 |
- alte cheltuieli cu bunuri si N
n servicii 1.000 | 1.000 950
4 | 65.02 Invatamint 1.164.000 | 1.113.600 | 1.099.154 99
a) chelt.de personal 972.000 949.000 948.992 100
b) bunuri si servicii 1 160.000 | 132.600 132.027 1100
| -furnituri de birou | 5100 5100 | 4999
- _materiale pentru curdtenie 2.000 2.000 1.988
- Incalzit,iluminat si fortd motricd | 35.000 25.000 | 24978
- carburanti si librefianti 10.000 8.200 8.200
- posta,telecomunicatii,radio tv., 5.000 7.200 7.156
- materiale si prestari servicii | 34.000 37250 37223
cu caracter functional _
- pregatire profesionala 7.000 ~ 4.800 | 4800
- alte cheltuieli cu bunuri si 11.500 10.250 10.247
servicii
- deplasari 5.000 | 5.000 5.000
- transport 25.000 17.400 17.123
- alte obiecte de inventar 3400 | 3400 | 3.336 .
- reparatii curente 16.000 6.500 6.477
- protectia muncii 1000 ] 500 500 S
c) asistenta sociala 32.000 32.000 18.135 57
.| - ajutoare sociale in numerar 4.000 4.000 2.085 -
tichete de cresa si tichete -
sociale pentru gradinita 28.000 28.000 | 16.050
5 | 66.02 Cheltuieli pentru sanatate | 50.000 50.000 | 37.592 75 |
a) chelt. de personal 50.000 1 50.000 ' 37.592 75 |
6 5.050 | 174.827 100 |




a) cheltuieli de personal |

| 26.627

30.000 [26.850 l 10'0""1
b) bunuri si servicii 138.000 | 100.600 | 94.334 | 94 N
- materiale pentru curatenie 2.000 0 0 |
- incdlzit,iluminat si fortad motrica 12.000 9.100 6.687 _
- postd, telecomunicatiiradio, tv., 0 | 4500 | 4.447 T
internet '
- carti,publicatii si materiale 700 700 700
documentare N - ) .
alte bunuri si servicii pentru
) intretinere si functionare | 57.700 57.700 54.327 B
- alte obiecte de inventar 12.500 10.200 10.183
- alte cheltuieli cu bunuri si servicii | 22.000 15.500 15.402 ;
- deplasari - 131.100 2.900 | 2588 | '
' ¢) alte transferuri curente mterne 25.000 35.000 1 35.000 100
d) cheltuieli de capital din care: | 15.000 | 12.600 12.298 98
-servicii proiectare pentru cablare 0 6.600 6.600 "
internet, acces servicii internet pe
fibra optica pentru terenul de
joaca pentru copii
- achizitionat camera video cu |
trepied 0 ) 6.000 | 5698 .
68.02 Asistenta sociala 989.000 979.000 640.507 60
a) cheltuieli de personal 534.000 528.000 374.223 45
| b) bunuri si servicii | 14.000 10.000 [ 9.616 119
- materiale pentrLi culét:me | 1.000 L0 0
- incalzit iluminat si forta 8.000 5000 | 4777 |
motrica 1 |
- alte bunuri si servicii pentru . ‘
intretinere si functionare 1.000 | 1.000 867
- reparatii curente 4.000 4.000 | 3.972 ;
“¢) ajutor social,ajutor incilzire din 441.000 | 441.000 | 258.054 59
care: R R
-ajutor pentru incalzirea locuintei 40.000 | 40.000 | 18.596
cu lemne,carbuni,combustibili : '
_petrolieri |
-ajutor pentru incalzirea locum[,el 46.000 - 46.000 118400
pentru beneficiarii Legii 416/2001 -
-indemnizatii acordate persoanelor | 350.000 350.000 1219.288
cu handicap grav. I
-ajutor de urgenta 5.000 5.000 | 1.770
d) plati efectuate in anii 0 0 -1.386
precedenti si recuperate in
anul curent ]
70.02 Servicii si dezvoltare 271.500 323.600 321.462 97
publica




a) bunuri si servicii din care :

| 1239.000 290200 289340 |97
- iluminat public 159.000 | 210.200 209.340 '
- alte bunuri si servicii pentru 80.000 | 80.000 | 80.000
intretinere si functionare 5
b) - transferuri 10.000 5.000 ~ 5.000
c) active nefinanciare din care: | 22.500 | 28.400 | 27122 | 96
- achizitionat 2 pompe submersibile ] 23000 121767 -
pentru alimentare cu apa
- servicii de consultantd pentru
investitia ,Achizitionare autovidanja |
pentru situatii de urgenta in comuna 5.400 5:355
| Ivesti
-studiu pedologic 17.000 -
-amenajament pastoral 5.500 - -
9 | 74.02 Cheltuieli pentru protectia | 10.000 10.000 8.672 87
mediului | L
' a) bunuri si servicii din care : 10.000 1 10.000 8.672 87
| -alte cheltuieli cu bunuri si servicii | 10.000 10.0000 8672
10| Alte cheltuieli in domeniul 0 150.000 0
agriculturii din care :
-cheltuieli de capital : 0 150.000 0
-inregistrarea sistematica a unuinr. | 0 150.000 0
de 2500 imobile situate in sectoarele
cadastrale si carte funciara
apartinand comunei Ivesti
11| 84.02 Transporturi si comunicatii | 699.830 848.830 487.820 77
| a) bunuri si serviciidincare: | 20.000 | 87.600 | 87.597 | _-.
| -alte cheltuieli cu bunuri si servicii | 20.000 | 87.600 | 87597 | 100 |
b) active nefinanciare din care: | 679.830 | 761.230 400.223 53 |
— — 2| 1 S ) M
Amenajare poduri si podete in 358.000 | 3.58.000 0
localitatea Ivesti
Betonare santuri aferente strazilor | 275.966 363.966 | 361.369
. In satul Ivesti, ludetul Vaslui |
| | Studiu de fezabilitate pentru 5.950 5.950 © 5.950
'l investitia ,, Betonare santuri aferente
i strazilor in satul Ivesti, comuna
.| Ivesti, judetul Vaslui — o
; Documentatii tehnice pentru :
'l investitia ,, Betonare s anturi aferente  1.190 1.190 1.190
strazilor in satul Ivesti, comuna
| Ivesti, judetul Vaslui ,
1 Verificare tehnica pentru investitia ,, 833 g3 833 i
; Betonare s anturi aferente stra-
zilor In satul Ivesti, comuna lvesti,
| judetul Vaslui o - .




Proiect tehnic pentru investitia ,, 5.891 | 5.891 5.891
Betonare s anturi aferente stra-
zilor in satul Ivesti, comuna Ivesti,
judetul Vaslui |

Actualizare studii geoteﬁhice o | 6.000
pentru Modernizare strazi in
localitatea Ivesti

Expertiza tehnicd pentru investitia 2.400 2.380
»,Modernizare strazi in comuna
Ivesti,,

17.000 | 16.660

Reactualizare S.F. pentru investitia 5.000
,Modernizare strazi in comuna
Ivesti,,

Propun aprobarea contului de incheiere a exercitiului bugetar pe anul 2017, care cuprinde :

Nr.
crt. Specificatie B ~ Lei
5 La venituri .
- prevederi bugetare initiale , 3.918.000
- prevederi bugetare definitive | 4.125.500
- Incasari ) . 3.254.580
2 La cheltuieli
- Credite aprobate initial 4.187.330
- Credite definitive 4.394.830
plati efectuate 3.486.109
mai 2018
PRIMAR,

NISTOR DUMITRACHE




ROMANTIA
JUDETUL VASLUI- COMUNA IVESTI
CONSILIUL LOCAL

Cod postal - 737320 - IVESTI - Telefon 0235/428697; Telefon/fax : 0235/428586
E-mail : primaria_ivesti@yahoo.com, Site: www.comunaivesti.ro

S I

PROIECT
HOTARAREA Nr.
privind aprobarea contului de incheiere a exercitiului bugetar pe anul 2017

Avand in vedere expunerea de motive a primarului comunei Ivesti cu privire la proiectul
de hotarare, rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului local si raportul
compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Ivesti ;

In conformitate cu prevederile art. 57, alin.(1) din Legea nr. 273/2006 privind finantele
publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare ;

In temeiul prevederilor art.36, alin.(2), litera “b", alin.(4), litera “a”, art.45, alin.(2) si
art.115, alin.(1), litera “b” din Legea nr.215/2001 privind administratia publici locala
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Consiliul local al comunei Ivesti, judetul Vaslui,

’

HOTARASTE:
Art.1. Se aproba contul de incheiere a exercitiului bugetar pentru bugetul local pe anul 2017,
dupa cum urmeaza:

Nr. | Specificatie | Lei
LG o '
1 | La venituri :
Prevederi bugetare initiale 3.918.000
 Prevederi bugetare definitive | 4125500
Incasari realizate | 3.254.580
& La cheltuieli: o
Credite bugetare initiale | 4187330 __
Credite bugetare definitive | 4.394.830
Plati efectuate | 3.486.109 '

Art.2. Prezenta hotdrare va fi dusa la indeplinire de primarul comunei Ivesti, judetul
Vaslui.

IVESTI,___mai 2018
INITIATOR - PRIMAR,
NISTOR DUMITRACHE

LY

AVIZEZ FAVORABIL,




ROMANTIA
JUDETUL VASLUI- COMUNA IVESTI
PRIMAR

Cod postal - 737320 - IVESTI - Telefon 0235/428697; Telefon/fax : 0235/428586
E-mail : primaria_ivesti@yahoo.com

EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotarare privind completarea anexei la Hotararea Consiliului Local nr.2/2018
privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Ivesti si pentru personalul din cadrul
serviciilor publice subordonate consiliului local al comunei Ivesti, judetul Vaslui

Doamnelor si domnilor consilieri,

Prin proiectul de hotarare se propune stabilirea salariilor de baza pentru personalul
din cadrul bibliotecii comunale .

Cu adresa nr. 438/04.07.2017, biblioteca judeteana Vaslui ne-a informat ca
bibliotecarul din comuna trebuie reincadrat conform Legii cadrul nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului pldtit din fonduri publice la Anexa II1: Familia ocupationala de
functii bugetare "cultura”-unitati de cultura, Capitolul Il - salarii de baza din sistemul
bibliotecilor publice din Romania, pct. II - alte biblioteci, lit.b-functii de executie.

Consideram ca adresa mentionata mai sus nu mai este in concordanta cu prevederile
art.11, alin.(1) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri
publice, modificat prin Legea nr. 80/2018, in vigoare din 31 martie 2018, care prevede ca
"pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
«Administratie» din aparatul propriu al consiliilor judetene, primdrii si consilii locale, din
institutiile si serviciile publice de interes local si judetean din subordinea acestora,
salariile de baza se stabilesc prin hotdrdre a consiliului local, a consiliului judetean sau a
Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupd caz, in urma consultdrii organizatiei
sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupd caz, a reprezentantilor salariatilor.”

In sensul prevederilor art.1, lit."a” din Legea bibliotecilor nr. 334/2002, cu
modificarile si completdrile ulterioare, ” biblioteca este institutia, compartimentul sau
structura specializata ale cdrei atributii principale sunt....”.

Dupa forma de constituire si administrare a patrimoniului, bibliotecile sunt de drept
public sau de drept privat. Din categoria bibliotecilor publice fac parte si bibliotecile
comunale.



Conform prevederilor art. 33 din Legea bibliotecilor nr. 334/2002. "bibliotecile
comunale se organizeazd si functioneazd in toate centrele de comund, in subordinea
consiliilor locale, si sunt finantate din bugetele acestora.”

Avand in vedere prevederile legale mentionate mai sus si faptul ca biblioteca
comunald este in subordinea consiliului local, consideram ca pentru bibliotecarul comunal
salariul de baza trebuie sa fie stabilit conform prevederilor art.11 din Legeanr. 153/2017,
prin hotdrarea consiliului local.

Trebuie sa precizez faptul ca in salariile de baza stabilite conform proiectului de
hotarare sunt incluse si contributiile pentru asigurari sociale precum si cele pentru
asigurarisociale de sanatate, care au trecut din sarcina angajatorului in sarcina angajatului
conform prevederilor Ordonantei de urgenta nr. 79/08.11.2017 pentru modificarea si
completarea Codului Fiscal.

Potrivit prevederilor Ordonantei de urgenta nr. 79/08.11.2017, contributiile sociale
obligatorii care sunt in sarcina angajatului sunt urmatoarele :

- contributiile de asigurari sociale, datorate bugetului asigurarilor sociale de stat,
care sunt in procent de 25% din salariul lunar brut,

- contributia de asigurari sociale de sanitate, datorata bugetului Fondului national
unic de asigurari sociale de sanatate, care este in procent de 10% din salariul lunar brut.

Pe langa contributiile mentionate mai sus, angajatul mai datoreazi bugetului
consolidat al statului un impozit de 10% din veniturile realizate.

Salariile de baza prevazute in anexa la hotarare, pentru fu nctiile de executie, au fost
calculate pentru gradatia zero. Potrivit prevederilor art. 10 din Legea nr. 153/2017
fiecarei functii, fiecarui grad 1i corespund 5 gradatii, corespunzitoare transelor de
vechime Tn munca.

Fiind intocmit in conformitate cu prevederile legale v rog sa aprobati proiectul de
hotarare privind completarea anexei la Hotararea Consiliului Local nr.2/2018 privind
stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Ivesti si pentru personalul din cadrul
serviciilor publice subordonate consiliului local al comunei Ivesti, judetul Vaslui, in forma
prezentata.

mai 2018

PRIMAR,

NISTOR DUMITRACHE
{



R OMANIA
JUDETUL VASLUI- COMUNA IVESTI
CONSILIUL LOCAL

Cod postal - 737320 - IVESTI - Telefon 0235/428697; Telefon/fax : 0235/428586
E-mail : primaria_ivesti@yahoo.com

PROIECT

HOTARAREA Nr. ___
privind completarea anexei la Hotararea Consiliului Local nr.2/2018 privind
stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Ivesti si pentru personalul din
cadrul serviciilor publice subordonate consiliului local al comunei Ivesti, judetul
Vaslui

Avand in vedere expunerea de motive a primarului comunei Ivesti cu privire
la proiectul de hotarare, rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local,
raportul compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului comunei Ivesti;

In conformitate cu:

- prevederile art.10, alin.(1)-(4), art.11, alin.(1), (2) si alin.(4), art. 19, alin.(2),
art.38, alin.(3), litera “e” si ale anexei nr. VIII, capitolul I, lit. A), punctul III si capitolul
I, lit. A), punctul IV din Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Ordonantei de urgenta nr. 79/08.11.2017 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 227 /2015 privind Codul fiscal;

- prevederile Hotararii Guvernului nr.846/29.11.2017 pentru stabilirea
salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata;

In temeiul prevederilor art. 36, alin.(2) lit."a” si alin. (3) lit."b" art. 45, alin.(1)
si art. 115, alin.(1), lit “b” din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica
locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

Consiliul local al comunei Ivesti, judetul Vaslui,

HOTARASTE:

Art.1. Punctul Il - “salarii de baza pentru personalul contractual din cadrul
serviciilor publice subordonate consiliului local al comunei Ivesti” din anexa la
Hotararea Consiliului Local nr. 2/2018, privind stabilirea salariilor de baza pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Ivesti si pentru personalul din cadrul serviciilor publice
subordonate consiliului local al comunei Ivesti, judetul Vaslui, se completeaza cu
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" III. SALARII DE BAZA PENTRU PERSONALUL CONTRACTUAL DIN CADRUL
SERVICIILOR PUBLICE SUBORDONATE CONSILIULUI LOCAL AL COMUNEI IVESTI

d) BIBLIOTECA COMUNALA IVESTI

 Nr.crt. FUNCTIA | GRADUL Nivelul | Salarii de baza
_,, /TREAPA Studiilor | - lei -
. GRADATIA 0

' 1. | CONSILIER gradul 1A | S | 3420

|  (BIBLIOTECAR) | gradul I 5 2888
| gradulll | 5 2565 i
gradul S 2470
' debutant

NOTA: Salariile de baza pentru grada;iil'e 1-5 se determina pﬁh n_ﬁijm-'éréé salariilor de baza
pentru gradatia 0, potrivit prevederilor art. 10 din Legea nr. 153/2017 ".

Art.2. Secretarul comunei Ivesti va publica prezenta hotarare pe site-ul
www.comunaivesti.ro si o va comunica domnului primar al comunei Ivesti si
Institutiei Prefectului-judetul Vaslui.

INITIATOR - PRIMAR,
NISTOR DUMITRACHE

-

-

AVIZAT PENTRU LEGALITATE
SECRETARUL COMUNEI IVESTI
BEJAN,MIRCEA




R OMANTIA
JUDETUL VASLUI - COMUNA IVESTI
PRIMAR

Cod postal - 737320 - IVESTI - Telefon 0235/428697; Telefon/fax : 0235/428586
E-mail : primaria_ivesti@yahoo.com

EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotarare privind acordarea unui mandat special reprezentantului
comunei IVESTI, in vederea exprimarii votului in Adunarea Generala a Asociatiei pentru
dezvoltare intercomunitara de utilitati publice pentru serviciul de alimentare cu apa si de
canalizare din municipiile Vaslui, Barlad, Husi si orasul Negresti, judetul Vaslui -APC
Vaslui

Doamnelor si domnilor consilieri,
Doamnelor si domnilor invitati,

Asociatia pentru dezvoltare intercomunitara de utilitati publice pentru serviciul
de alimentare cu apa si de canalizare din municipiile Vaslui, Barlad, Husi si orasul
Negresti, judetul Vaslui, a solicitat, prin adresa nr. 234/09.05.2018, sa se adopte o
hotardre de catre consiliul local prin care sa se acorde un mandat special
reprezentantului comunei lvesti, care sa voteze in numele Consiliului Local al Comunei
Ivesti, in cadrul Adunarii Generale a Asociatiei, cu privire la aderarea la asociatie a
comunei Blagesti, judetul Vaslui .

In conformitate cu prevederile Statutului ADI - APC Vaslui, aprobat cu respectarea
prevederilor Hotararii Guvernului nr. 855/2008 pentru aprobarea actului constitutiv-
cadru si a statutului-cadru ale asociatiilor de dezvoltare intercomunitara cu obiect de
activitate serviciile de utilitati publice, aprobarea de noi membri intra in atributiile
Adunarii Generale a Asociatiei cu precizarea ca fiecare asociat trebuie s acorde un
mandat special reprezentantului asociatului, prin hotararea consiliului local.

Propun sa se acorde un mandat special domnului primar al comunei Ivesti, care sa
voteze in adunarea generala a Asociatiei in numele consiliului local al comunei Ivesti.
pentru aderarea la asociatie a comunei Blagesti, judetul Vaslui .

Totodata am propus in proiectul de hotarare ca in cazul in care domnul primar se
afla imposibilitatea exercitarii mandatului, acesta sa fic exercitat de catre domnul
viceprimar Prisecaru Tinel.

Fiind in conformitate cu prevederile legale va rog sa adoptati proiectul de hotarare
in forma prezentata.

mai 2018

PRIMAR,
NISTOR DUMITRACHE



R OMANTIA
JUDETUL VASLUI - COMUNA [IVESTI
CONSILIUL LOCAL

Cod postal - 737320 - IVESTI - Telefon 0235/428697; Telefon/fax : 0235/428586
E-mail : primaria_ivesti@yahoo.com

PROIECT

HOTARAREA Nr.
privind acordarea unui mandat special reprezentantului comunei IVESTI, in vederea
exprimarii votului in Adunarea Generala a Asociatiei pentru dezvoltare intercomunitara
de utilitati publice pentru serviciul de alimentare cu apa si de canalizare din municipiile
Vaslui, Barlad, Husi si orasul Negresti, judetul Vaslui -APC Vaslui

Avand in vedere expunerea de motive la proiectul de hotarare initiat de primarul
comunei Ivesti, rapoartele de avizare ale comisilor de specialitate, precum si raportul
compartimentului de resort;

Avand in vedere adresa nr.234/09.05.2018 a Asociatiei pentru dezvoltare
intercomunitara de utilitati publice pentru serviciul de alimentare cu apa si de canalizare
din municipiile Vaslui, Barlad, Husi si orasul Negresti, judetul Vaslui;

In conformitate cu prevederile Legii nr. 51/2006 privind serviciile comunitare de
utilitati publice republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, prevederile Legii
nr. 241/2006 privind serviciul de alimentare cu apa si de canalizare, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul prevederilor art. 36 alin. 2, lit. ,d”, alin. 6 lit. ,a”, precum si ale art. 115
alin. 1, lit. ,b” din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala, republicat, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Consiliul local al comunei Ivesti, judetul Vaslui,

HOTARASTE :

Art.1. - Se acorda un mandat special domnului primar NISTOR DUMITRACHE,
cetatean roman, nascut la data de 09.03.1967, in comuna Ivesti, judetul Vaslui, domiciliat
in comuna Ivesti, judetul Vaslui, posesor al Cl, seria VS nr. 391178, eliberat de SPCLEP
Birlad, la data de 25.02.2009, sa aprobe in Adunarea Generala a Asociatiei pentru
dezvoltare intercomunitara de utilitati publice pentru serviciul de alimentare cu apa si de
canalizare din municipiile Vaslui, Barlad, Husi si orasul Negresti, judetul Vaslui, in
numele si pe seama comunei Ivesti, aderarea comunei Blagesti, judetul Vaslui, la
Asociatia pentru dezvoltare intercomunitara de utilitati publice pentru serviciul de



alimentare cu apa si de canalizare din municipiile Vaslui, Barlad, Husi si orasul Negresti,
judetul Vaslui- APC Vaslui.

Art.2. In situatia in care reprezentantul comunei Ivesti, desemnat la art.1, se afla in
imposibilitatea exercitarii mandatului incredintat, interesele comunei Ivesti, vor fi
reprezentate de domnul viceprimar PRISECARU TINEL, cetatean roman, nascut la data de
19.12.1976, in municipiul Birlad, judetul Vaslui, domiciliat in comuna Ivesti, judetul
Vaslui, posesor al CI, seria VS nr. 467177, eliberat de SPCLEP Birlad, la data de
19.01.2011.

Art.3. Prezenta hotarare se va comunica in termenul prevazut de lege, de catre
secretarul comunei, Primarului comunei Ivesti, Institutiei Prefectului-Judetul Vaslui,
Asociatiei pentru dezvoltare intercomunitara de utilitati publice pentru serviciul de
alimentare cu apa si de canalizare din municipiile Vaslui, Barlad, Husi si orasul Negresti,
judetul Vaslui .

IVESTI, ___ mai 2018

INITIATOR - PRIMAR,
NISTOR DUMITRACHE

<

v

AVIZEZ FAVORABIL,
SECRETARUL COMUNEI IVESTI
BEJAN MJRCEA




